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:r ÓR .. ' SALVADOR MALO ÁLVAREZ 

Chihuahua, Chih., a 08 de enero de 2018 
Oficio No. REC-01512018 

·~'~i1!tECTOR GENERAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA 
PRESENTE.· 

Por este conducto aprovecho la ocasión para hacerle llegar un atento saludo y en respuesta 

a su oficio No. 511/17-0200. con fecha 17 de febrero de 2016, me permito enviar adjunto al 

presente, el tnforme trimestral del Subsidio Ordinario (ITSO) del programa presupuestario 

U006 Subsidtos Federales, correspondiente af cuarto trimestre de 2017. 

?in otro en particular de momento, reciba la seguridad de mi más atenta consideración y 

merecido respeto. 

ATEN 
" LUCHAR PARA LO 

.. ~ 

RRO RAMJREZ 
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SEP 
SUBSECRETARÍA DE EDUCACIÓN SUPERIOR 

DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA 

INFORME TRIMESTRAL 

[NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: [ UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHIHUAHUA 

[PROGRAMA PRESUPUESTARIOjU006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES 

!oBJETIVO GENERAl: ¡sEGUIMIENTO AL USO DEL RECURSO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO U006 

(J!lWim~ CUARTO TRIMESTRE 

IRREDUCTIBLE 2016 META 

Recursos Federales que recibe 

Servicios Personales, 
la lES de acuerdo con la Ley 

Académicos, Administrativos y 
Orgánica y/o Decreto de 

Mandos Medios 
Creación, para cubrir los 

Servicios Personales. Capitulo 

1000 
%por Trimestre 

Recursos Federales para 

cubrir los Gastos de 

Gastos de Operación 
Operación en Materiales y 

Suministros, Gastos Generales 

y Otros Gastos. Capítulos 2000 

IY 3000 
% Q_or Trimestre 

TOTAL 

Observaciones: 

1 

Director Administrativo 

PORCENTAJE MONTO ANUAL 

ALCANZADO ASIGNADO 2017 

76.94% 625,587.94 

23.06% 187,497.50 

813,085.45 

Jefe del Departamento de Recursos 

Humanos 

ENVIADO POR 

DGESU 

172,969.02 

76.94% 

51,841.25 

23.06% 

224,810.27 

EJERCIDO POR 
VARIACIÓN 

lES 

221,442.15 -48,473.13 

98.50% 

3,368.11 48,473.13 

1.50% 

224,810.27 0.00 

Auditora Interna 

Fecha: 

Trimestre Reportado: CUARTO 

Ejercicio: 2017 

OBSERVACIÓN 

LA INFORMACIÓN CONTENIDA EN ESTE FORMATO Y LA DOCUMENTACIÓN FUENTE, SON RESPONSABILIDAD DE LA INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR, QUIEN LA RESGUARDARÁ PARA CUALQUIER ACLARACIÓN DE LAS 
INSTANCIAS DE FISCALIZACIÓN: AUDITORÍA SUPERIOR DE LA FEDERACIÓN, SECRETARÍA DE LA FUNCIÓN PÚBLICA Y ÓRGANO INTERNO DE CONTROL ENTRE OTROS. 

LA INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR DEBERÁ DE INFORMAR EN EL APARTADO DE OBSERVACIONES SOBRE LAS VARIACIONES QUE OCURRAN POR LAS AMPLIACIONES, ANTICIPOS DE CALENDARIO, Y SI ES EL CASO COMO 
POR LOS RETRASOS DE ENTREGA DE LOS RECURSOS POR PARTE DE LA FEDERACIÓN Y/0 ENTIDAD FEDERATIVA. 

LA INFORMACIÓN DE ESTE FORMATO DEBERÁ DE COINCIDIR CON LAS FRACCIONES 11 Y 111 DEL ARTÍCULO 43 DEL PEF 2017, ASÍ COMO CON LA QUE SE ENCUENTRE EN LA PAGINA WEB DE LA INSTITUCIÓN. 




